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CCoommuunnee  ddii  FFeerrrraazzzzaannoo  

--PPrroovviinncciiaa  ddii  CCaammppoobbaassssoo--  

                                                                          PP..zzzzaa  SSppeennssiieerrii  1199,,    8866001100  --  tel. 0874.438926 , fax 0874.412722 -  p.i. 00170690705  

                                                                                                              e.mail: comune.ferrazzanocb@legalmail.it 

 

L’anno duemiladiciasette il giorno otto del mese di agosto presso la sede municipale in Piazza 

Spensieri 

premesso che: 

- In data 19 luglio 2017 giusta convocazione con nota prot. n. 4465 in data 11/07/2017 ha 

avuto luogo la contrattazione 2017 giusta verbale  redatto in quella data 

- con delibera n. 52 del 12/07/2017 la Giunta comunale ha provveduto alla nomina della 

delegazione trattante di parte pubblica ai sensi dell’art. 10 del CCNL 01/04/1999 come 

sostituito dall’art. 4 del CCNL 22/01/2004; 

- con delibera n.  53 nella stessa data la Giunta comunale ha fornito alla delegazione trattante 

di parte pubblica le direttive con le quali sono stati fissati gli obiettivi strategici da 

perseguire mediante la contrattazione decentrata; 

- con determina del responsabile del servizio n. 34 del 31/12/2010 veniva determinato il fon 

do per l’anno 2010 in €. 34.004,92. 

- con determina del responsabile del servizio n. 10 del 15/07/2017 veniva determinato il fon 

do per l’anno 2017 in €. 30.226,97 rideterminato ai sensi dell’art. 23 del d. lgs. N. 75/2017 a 

seguito della cessazione di n. 2 dipendenti comunali. 

- Che con delibera n. 51 del 16/06/2017 la Giunta comunale ha approvato il piano della 

performance per l’anno 2017 nel quale sono stati fissati gli obiettivi che l’amministrazione 

intende raggiungere 

- Che alla seduta del 19 luglio 2017 per un disguido nella convocazione  non ha partecipato il 

sindacato DI .C.C.A.P; 

- Inoltre nella riunione del 02/08/2017icon la quale il Sindaco ha convocato tutto il personale 

per essere messo a conoscenza del contenuto del verbale del 19 luglio; in tale sede il 

personale ha accolto la proposta del Sindaco di ridurre il valore dei progetti per ripristinare 

un importo più consistente dello straordinario  considerato che si verifica durante l’anno tale 

esigenza 

Tanto premesso, 

 

alla contrattazione convocata per la data odierna alle ore 15,30 sono presenti la delegazione di 

parte pubblica così come designata dalla giunta comunale: 

il Segretario comunale Maria Stella Zappitelli 

l’RSU Antonio Spina 

sono presenti i rappresentati delle OO. SS.- maggiormente rappresentative a livello nazionale e 

precisamente: 

Luigi Sabatelli DI.C.C.A.P 

Di Biase Giuseppe  F.P. C.G.I.L. 

      Michele Denaro UIL F.P. 

Le parti prendono atto della quantificazione del fondo come da determina n. 10 del 15/07/2017, 

salvo verifiche in merito alla imputazione della indennità di comparto; 

rispetto al precedente accordo le parti concordano di apportare le seguenti modifiche: 

Viene ripristinato il fondo per lavoro straordinario (precedentemente trasferito nelle risorse 

destinate alla produttività) nella misura di €. 2.500,00 (in aggiunta ad €. 255,36 di cui al 

precedente  verbale) di cui una somma congrua di almeno 200,00 euro viene destinata per le 

maggiorazioni per prestazioni festive e notturne per tutto il personale (art. 24 CCNL 

14/09/2000). Per cui il fondo per lavoro straordinario diventa di €. 2.555,36. 
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Per quanto stabilito nel verbale sottoscritto nella riunione del personale del 02/08/2017 la parte 

pubblica a l’RSU informa le OO.SS. che l’obiettivo relativo al rilievo dei consumi idrici , 

poichè sarà effettuato durante l’orario di ufficio o affidato a ditta esterna, resta ridimensionato in 

€. 500,00. 

La parti concordano che per l’anno in corso una quota di almeno il 10% per ogni singolo 

obiettivo venga riservata alla produttività individuale. 

Le parti concordano infine di nominare a breve gli agenti contabili. 

Si conferma nella restante parte il verbale del 19/07/2017. 

 

 

Di Biase Giuseppe CGIL 

 

 

 

 

Michele Denaro U.I.L. F.P.L. 

 

 

 

Luigi Sabatelli DI.C.C.A.P 

 

 

 

 

Zappitelli Maria Stella Segretario comunale 

 

 

 

Spina Antonio RSU 


